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BNP Paribas permet à ses salariés pacsés de bénéficier des mêmes 
droits que les salariés mariés dans le cadre d’absence pour des 

événements familiaux 
 
 
 
BNP Paribas SA permet désormais à ses salariés pacsés de bénéficier des mêmes droits 
que les salariés mariés en matière d'absences pour événements familiaux. Cette 
mesure a pris effet le 1er janvier 2009 et s’inscrit dans le cadre d’une politique 
illustrée par les engagements de BNP Paribas en faveur de la Diversité et de la 
promotion de la Parentalité. 

Les différents congés pour évènements familiaux sont prévus par la convention 
collective de la banque, par exemple le mariage ou PACS du salarié, la naissance ou 
adoption d’un enfant, le décès d’un membre de la famille du salarié ou de son 
conjoint ou de son partenaire lié par un PACS… 

BNP Paribas a signé en novembre 2008 la Charte de la Parentalité. Sous le haut 
patronage du Ministère du Travail, cette charte vise à favoriser la parentalité en 
entreprise : accompagner les pères et mères dans l'équilibre de leur rythme de vie. 
BNP Paribas est la seule banque à ce jour à avoir signé cette charte. 
 
La politique de BNP Paribas en matière de diversité dans l'entreprise s'inscrit dans le 
cadre d'une volonté globale de jouer un rôle important en faveur de l'insertion, de 
l'égalité des chances, de la création de lien social et de lutte contre toute forme de 
discrimination.  
En France, BNP Paribas a fait partie des premières entreprises à signer la Charte de la 
diversité en 2004. Celle-ci engageait BNP Paribas à promouvoir la diversité.  
En janvier 2009 BNP Paribas a obtenu Le Label Diversité décerné par l’AFNOR. Ce 
Label est la reconnaissance des actions menées depuis quatre ans et un nouveau levier 
d’engagement pour les collaborateurs et la Direction Générale de BNP Paribas. 
 

http://mediab2e.group.echonet/file/44/5/83445.pdf


 
A propos de BNP Paribas 
BNP Paribas (www.bnpparibas.com) est un leader européen des services bancaires et 
financiers d’envergure mondiale et l’une des 6 banques les plus solides du monde 
selon Standard & Poor’s. Le groupe est présent dans 85 pays et compte plus de 171 
000 collaborateurs, dont 131 000 en Europe. Le groupe détient des positions clés dans 
trois grands domaines d’activité : Banque de Financement et d’Investissement, Asset 
Management & Services et Banque de Détail. Présent dans toute l’Europe, au travers 
de l'ensemble de ses métiers, la France et l'Italie sont ses deux marchés domestiques 
en banque de détail. BNP Paribas possède en outre une présence significative aux 
Etats-Unis et des positions fortes en Asie et dans les pays émergents. 
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